
求 人 票           受付日   年  月  日  有効期間   年  月  日       

送信先  FAX 番号 0772-65-3998     （2024.4～対応版 0918） 京丹後市総合サービス株式会社 

求

人

事

業 

事業所名  従業員数（      人 ） 

所在地 〒   ―     京都府 

事業内容  

雇用主氏名  

 

 

仕

事

内

容 

・ 

契

約

期

間

等 

 

＊就業場所及び所在地 
（雇入れ直後） □求人事業所と同じ □以外の場合（                       ） 

（変更の範囲） □無し ・ □有（                                ） 

職種 （中分類） （求人数       人） 

＊業務内容 
（雇入れ直後） 

（変更の範囲） □無し ・ □有(                          ） 

必要な資格・スキル □PC（ｴｸｾﾙ･ﾜｰﾄﾞ）       □その他（                        ） 

＊契約期間について 

□期間の定めなし  □期間の定め有り  有りの場合の期間（      ～       ） 

更新の有無の見込  □自動更新 □＊更新する場合がある □更新無し 

＊（                     により判断する） 

更新上限の有無  □有り （通算契約期間の上限   年／更新回数の上限   回） 

  □無し 

＊試用期間 □無し □有り（入社後  ｹ月）・試用期間中の雇用条件（                 ） 

定年制 □定年制無し □定年制有り（   才）   □再雇用有り □再雇用無し 

雇用形態 □正社員  □契約社員  □派遣社員  □パート  □その他（           ） 

 

 

 

 

 

 

勤

務

条

件 

 

就業日 □月 □火 □水 □木 □金 □土 □日   [勤務開始希望日]   年  月  日 

＊休 日 □月 □火 □水 □木 □金 □土 □日    （年間休日数   日） 

（週休２日制） □全週休２日制 □隔週   □その他（      ） □無し 

＊勤務時間 

交代制      □有り     □無し 

時   分 ～   時   分（休憩時間  時  分～  時  分） 

時   分 ～   時   分（休憩時間  時  分～  時  分） 

＊時間外労働 □有り（月平均  時間程度）  □無し 

＊裁量労働制 □採用    □不採用 

＊休日出勤 □有り（月平均  日程度）   □無し 

＊賃 金 

基本給 □月給制  □日給 □時間給 □その他（        ） 

      時給       円 ・ 月額        円 ～       円 

（        ）手当         ～        

（        ）手当         ～        

固定残業代 

（ある場合に記入） 

基本給       円 

・（   ）時間分の時間外手当とし（       ）円支給   

・（   ）時間を超える時間外労働に割増賃金追加支給   

＊通勤手当 □全額  □定額（上限       円まで）       □無し 

賞与（前年度実績） □有り 年   回      合計   ｹ月分       □無し 

＊昇給 □有り（平均        円）     □無し  □その他 

＊加入保険等 □労災 □雇用 □健康保険 □厚生年金保険  □その他（       ） 

退職金 □退職金制度有り（□会社規定 □退職金共済加入）   □無し 

福利厚生 □食堂   □制服   □その他（        ） 

自動車通勤 □可            □不可 

 

   

選

考 

応募必要書類 □履歴書 □職務経歴書 □その他（             ） 

募集期間 年    月   日まで 

選考方法 □書類選考 □面接 □筆記試験（      ）□実技試験（       ） 

求人先の担当者 
担当部署                     職・氏名 

連絡先電話番号    -   -         FAX・メール等 

受動喫煙の防止するための処置 □屋内禁煙   □喫煙可   □屋内原則禁煙（喫煙室あり）」 

補足事項  


